
UNIONE MONTANA DEI COMUNI DI ARIZZANO E 

VIGNONE 

FONDO RISORSE DECENTRATE - ANNO 2024 

PARTE FISSA 

RIF. CONTRATTUALE VOCI IMPORTI in € 
Art.79 comma 1 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 1, 
CCNL 21.05.2018) 

Unico importo consolidato 2017 7.448,95 

Art.79 comma 1 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 2, 
lett.a) CCNL 21/05/2018) 

Euro 83,20 per ciascuna delle unità di personale 
in servizio al 31/12/2015 (dal 2019) 

83,20 

Art.79 comma 1 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 2, 
lett.b) CCNL 21/05/2018) 

Differenza tra gli incrementi a regime riconosciuti 
alle posizioni economiche di ciascuna categoria 
e gli stessi incrementi riconosciuti alle posizioni 
iniziali 

 
76,08 

Art.79 comma 1 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 2, 
lett. c) CCNL 21/05/2018) 

Recupero R.I.A ed assegni ad personam 
personale cessato 

72,50 

Art.79 comma 1 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 2, 
lett. d) CCNL 21/05/2018) 

Risorse riassorbite ai sensi dell’art. 2, comma 3, 
del D. Lgs. N. 165/2001 

 

Art.79 comma 1 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 2, 
lett. e) CCNL 21/05/2018) 

Integrazione parte stabile oneri trattamento 
economico personale trasferito, anche 
nell’ambito di processi associative, di delega o 
trasferimento di funzioni, a fronte riduzione 
stabile dei fondi delle amministrazioni di 
provenienza  

 

Art.79 comma 1 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 2, let 
t. g) CCNL 21/05/2018) 

Risorse corrispondenti a riduzioni stabili dal 
fondo per il lavoro straordinario 

 

Art.79 comma 1 lett. b) CCNL 
16/11/2022 

Euro 84,50 per ciascuna delle unità di personale 
in servizio al 31/12/2018 (dal 2023) 

84,50 

Art.79 comma 1 lett. d) CCNL 
16/11/2022 

Differenza tra gli incrementi a regime riconosciuti 
alle posizioni economiche di ciascuna categoria 
e gli stessi incrementi riconosciuti alle posizioni 
iniziali 

110,50 

Art.79, comma 1-bis, CCNL 
16/11/2022 

Differenziali posizioni economiche D3-D1 e B3-
B1 

 

TOTALE PARTE STABILE 7.875,73 
   

PARTE VARIABILE 

RIF. CONTRATTUALE VOCI IMPORTI in € 
Art.79 comma 2 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 3, 
lett.a) CCNL 21/05/2018) 

Somme derivanti attuazione art. 43 L. 449/97 
(contratti sponsorizzazione, comportanti risparmi 
di gestione) 

 

Art.79 comma 2 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 3, 
lett. a) CCNL 21/05/2018) 

Somme derivanti attuazione art. 43 L. 449/97 
(contratti sponsorizzazione, per i casi in cui tale 
attività non risulti ordinariamente resa dalle 
Amministrazioni e con riferimento alle nuove 
convenzioni) 

 

Art.79 comma 2 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 3, 
lett.b) CCNL 21/05/2018) 

Economie da piani di razionalizzazione – art. 16, 
commi 4 e 5, D.L. 98/2011) 

 



Art.79 comma 2 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 3, 
lett. c) CCNL 21/05/2018) 

Risorse previste da disposizioni di legge per 
incentivi – entrate conto terzi o utenza – tra cui i 
compensi censimento ISTAT 

 

Art.79 comma 2 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 3, 
lett. c) CCNL 21/05/2018) 

Risorse previste da disposizioni di legge per 
incentivi alle funzioni tecniche – art.113 
D.Lgs.50/2016 – art.45 D.Lgs.36/2023  

 

Art.79 comma 2 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 3, 
lett. c) CCNL 21/05/2018) 

Risorse previste da disposizioni di legge per 
incentivi – compensi avvocatura interna per 
sentenze favorevoli all’ente art. 27 CCNL 
14/09/2000 

 

Art.79 comma 2 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 3, let 
t. c) CCNL 21/05/2018) 

Risorse previste da disposizioni di legge per 
incentivi – compensi recupero evasione ICI art. 
59, comma 1, lett.p) del D. Lgs. N. 446/1997 

 

Art.79 comma 2 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 3, 
lett. c) CCNL 21/05/2018) 

Risorse previste da disposizioni di legge per 
incentivi – altri – tra cui i compensi per condono 
edilizio art. 32, comma 40, D.L. n. 269/2003 e gli 
incentivi per le funzioni tecniche art. 113 del D. 
Lgs. N. 50/2016 (dal 19/04/2016 al 31/12/2017) 

 

Art.79 comma 2 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 3, 
lett. d) CCNL 21/05/2018) 

Frazione R.I.A personale cessato per le 
mensilità residue dopo la cessazione 

 

Art.79 comma 2 lett. d) CCNL 
16/11/2022 

Eventuali risparmi a consuntivo derivanti dalla 
disciplina dello straordinario 

 

Art.79 comma 2 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 3, 
lett. f) CCNL 21/05/2018) 

Risorse derivanti da rimborsi spese notificazioni 
degli atti dell’Amministrazione finanziaria (art. 54 
CCNL 14/09/2000) 

 

Art.79 comma 2 lett. a) CCNL 
16/11/2022 (Art.67, comma 3, 
lett. g) CCNL 21/05/2018) 

Risorse destinate ai trattamenti economici 
accessori del personale delle case da gioco 

 

Art.79 comma 2 lett. b) CCNL 
16/11/2022  

Incremento contrattabile fino all’1,2% del monte 
salari anno 1997 

479,69 

Art.79 comma 3 CCNL 
16/11/2022 

Incremento fino allo 0,22% del monte salari 
anno 2018  

64,24 

Art.79 comma 5 CCNL 
16/11/2022 – anno 2022 

Incremento fino allo 0,22% del monte salari 
anno 2018  

 

Art.79 comma 5 CCNL 
16/11/2022 – anni 2021/2022 

Euro 84,50 per ciascuna delle unità di personale 
in servizio al 31/12/2018 

 

TOTALE PARTE VARIABILE 543,93 
EVENTUALI DECURTAZIONI 
(oneri accessori del personale 
trasferito in altro Ente, etc…) 

 - 1.776,98 

 
 

TOTALE FONDO 2024 6.642,68 

 

 

 

 

 

 


