UTILIZZI RISORSE DELLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

ANNO 2025

SEZIONE

Numero

Descrizione

Voce

Euro

NON DISPONIBILI PER LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA

Indennita di Comparto

483,89

Progressioni e Differenziali Storici

3.563,33

Altri Istituti (descrivere)

Altri Istituti (descrivere)

11

ISTITUTI CHE TRANSITANO DAL FONDO

Incentivi IMU-TARI

Incentivi per Funzioni Tecniche

208 CDS

I

REGOLATE DAL CONTRATTO INTEGRATIVO

Differenziali Stipendiali

Specifiche Responsabilita

Indennita di Funzione Polizia Municipale

Indennita di Reperibilita/Pronta Disponibilita

Indennita di Turno

Indennita di Condizioni Lavoro

Indennita Servizio Esterno Polizia Municipale

Welfare Integrativo

Incremento Risorse Indennita di Elevata Qualificazione
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Performance Collettiva
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SOMME ANCORA DA CONTRATTARE

a

TOTALI

SEZIONE I

4.047,22

SEZIONE II

SEZIONE III

2.000,00

SEZIONE IV

Sommano

a|amfa ||

6.047,22

DETERMINAZIONE RESIDUO PRODUTTIVITA'

Totale Fondo

6.692,76

Totale Risorse Utilizzate

6.047,22

Economie da trattenute su indennita ex L. 112/2008

13,63

Somme a dispozione per la produtivita
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631,91




